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OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

KIEROWNIK OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W JOZEFOWIE NAD WIStA

OGtASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

INFORMATYK

Wymiar czasu pracy: 3/4 etatu.

Miejsce pracy: Osrodek Pomocy Spotecznej w J6zefowie nad Wistg
Rodzaj stosunku pracy: umowa o prace.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1) wymagania niezbedne:

2)

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)

h)

jest obywatelem polskim,

posiada petng zdolno$é¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,

kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

cieszy sie nieposzlakowang opinia,

posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku informatyka,
posiada wyksztatcenie wyzsze o kierunku informatycznym,

posiada co najmniej 3 lata stazu pracy w administracji samorzadowej lub
panstwowej,

posiada dobrg znajomos¢ przepisow prawa z zakresu informatyzacji
podmiotéw publicznych, dostepu do informacji publiczne;.

wymagania dodatkowe:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)
j)

k)
1)

komunikatywnosé,

umiejetnosé pracy w zespole,

umiejetnosé organizowania pracy wiasnej,

znajomos¢ programéw komputerowych i systemdw operacyjnych,
kreatywno$é, samodzielno$é¢, dyspozycyjnosé,

posiadanie znajomosci przepisow prawa z zakresu informatyzacji podmiotéw
publicznych, dostepu do informacji publicznej, ochrony danych osobowych,
ochrony informacji niejawnych,

znajomos¢ przepisow dotyczgcych oprogramowania informatycznego Osrodka
Pomocy Spotecznej oraz Swiadczenie ustug publicznych w formach
elektronicznych,

umiejetnosé obstugi elektronicznej skrzynki podawczej,

podstawowa wiedza na temat zadan i kompetencji organdw samorzadu
terytorialnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem procesdw e-administracji,
wiedza techniczna pozwalajgca na zarzadzanie siecig i oprogramowaniem
komputerowym,

umiejetnosc zarzgdzania Biuletynem Informacji publicznej,

prawo jazdy kat. B.



Osoba zatrudniona na stanowisku — informatyk, podejmujaca prace po raz
pierwszy na stanowisku urzedniczym w samorzgdowych jednostkach organizacyjnych
w celu teoretycznego i praktycznego przygotowania pracownika do nalezytego
wykonywania obowigzkdw stuzbowych zostanie skierowana na odbycie stuzby
przygotowawczej na okres 3 miesiecy — zakoriczonej egzaminem.

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

utrzymywanie statej sprawnosci sprzetu informatycznego, serwis, konfiguracja oraz
nadzoér nad jego prawidtowym dziataniem,

kontrola bezpieczenstwa informacji i ochrona danych osobowych,

petnienie obowigzkéw Administratora Bezpieczeristwa Informacji,

petnienie funkcji administratora systemodw,

prowadzenie ewidencji systemdw i programoéw uzytkowych oraz licencji,

tworzenie kopii zapasowych danych (archiwizacja) wg obowigzujacych przepiséw oraz
administrowanie nosnikami z oprogramowaniem,

wdrazanie nowego oprogramowania,

konfigurowanie drukarek sieciowych i innego sprzetu sieciowego,

pomoc i szkolenie uzytkownikdw w zakresie obstugi systemdéw i programéw
komputerowych,

10) obstuga poczty elektronicznej,
11) administrowanie i aktualizacja Biuletynu Informacji Publicznej,
12) realizowanie projektéw zwigzanych z elektronicznym usprawnieniem funkcjonowania

Osrodka Pomocy Spotecznej i obstugi klientdw,

13)zarzadzanie bezpieczenstwem systemow informatycznych, oraz zabezpieczanie

komputerow przed atakami wirusow i hakeréw.

Szczegdtowy zakres czynnosci okreslony zostanie przez pracodawce po nawigzaniu
stosunku pracy.

6. Informacje dodatkowe:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Osrodku Pomocy Spotecznej w Jézefowie nad Wistg, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych
wynosit mniej niz 6%.

7. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny,
2) zyciorys (CV) z opisem przebiegu pracy zawodowej,
3) kserokopie Swiadectw pracy,
4) kserokopie dyplomdw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
5) kserokopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach,
6) wypetniony kwestionariusz osobowy,
7) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa umysine,
8) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia,
9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postepowania
konkursowego danych osobowych,
10) ewentualnie posiadane referencje.



8. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Dokumenty naleizy skiada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabér na wolne
stanowisko informatyk” w terminie do dnia 20 maja 2016 r. w Osrodku Pomocy Spotfecznej
w Jozefowie nad Wistg lub pocztg na adres: Osrodek Pomocy Spotecznej w Jézefowie nad
Wistg, ul. Opolska 33E/10, 24-340 Jézeféw nad Wista (liczy sie data wptywu do Osrodka).
Oferty, ktére wptyng do Osrodka Pomocy Spotecznej w Jézefowie nad Wistg po okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

9. Inne informacje:
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, zyciorys (CV) z opisem przebiegu pracy
zawodowej powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
22014 r. poz. 1182).

Nabdr na wolne stanowisko urzednicze bedzie prowadzony w dwéch etapach:

- | etap — formalny (ocena dokumentdw pod wzgledem kompletnosci i zgodnosci
z wymaganiami zawartymi w ogtoszeniu o naborze),

- Il etap — rozmowa kwalifikacyjna.

Informacje o przebiegu naboru i jego rozstrzygnieciu zostang upowszechnione w BIP oraz na
tablicy ogtoszen w Osrodku Pomocy Spotecznej w Jézefowie nad Wista.

Jézeféw nad Wistg, dnia 10.05.2016 .



